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Prot. num. 2055/VI1.3.1 Monteforte, 23/09/2021

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
Covid -19 (Apprendimento e socialita).

PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-1
CUP: 173D21001170007

TABELLA VALUTAZIONE INCARICHI DI DOCENTI E TUTOR

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO Il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I -

Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
VISTA la Nota autorizzativa del MIUR Prot. n° AOODGEFID 18559 del 23/06/2021 che rappresenta la

formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;
VISTO il proprio decreto di assunzione al bilancio prot. nr. 1710/VIL.3.1 del 22/07/2021, approvato dal
Consiglio d’Istituto con delibera protocollo nr. 8 del 21/05/2021, prot. num. 1301/VI1.3.1;
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VISTO il curriculum vitae dei docenti Rebellin Orietta, Costantini Tiziano, Sinico Attilia, Tempesta Antonia,
Longo Luca, Zermiani Monica, Milani Marilena, Bosoni Alessandra, Gecchele Roberta, Bogoni Ileana,
Cavinato Lisa, Landi Massimo, Negretto Silvana, Franco Michela, presente agli atti della scuola;
VISTA la disponibilita offerta dalle docenti mediante la presentazione delle istanze di partecipazione;
RITENUTE le competenze, possedute dai sopra indicati docenti, congrue e coerenti con le finalita
dell’incarico;

ATTESTA

che non & necessario ricorrere a una tabella comparativa finalizzata all’assegnazione degli incarichi di
docente e tutor in quanto il numero di 14 docenti disponibili corrisponde esattamente ai 7 posti di docente

previsti dal bando ed ai 7 posti di tutor previsti dal bando.

In base alle istanze presentate, agli stessi docenti saranno attribuiti i seguenti moduli e ruoli:

Modulo Docente Tutor

Anzolin Competenze digitali Milani Marilena Bosoni Alessandra
Anzolin Competenze chiave Gecchele Roberta Bogoni Ileana
Coltro Competenze digitali Cavinato Lisa Landi Massimo
Coltro Competenze chiave Negretto Silvana Franco Michela
Zanella Competenze digitali Rebellin Orietta Costantini Tiziano
Zanella Competenze chiave Sinico Attilia Tempesta Antonia
Zanella Competenze chiave Longo Luca Zermiani Monica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT. GIUSEPPE BONINSEGNA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
(art. 3, comma 2, D.Igs. n. 39 del 1993)




